RENCONTRE DES NOUVEAUX MEMBRES
2009 o0 CAP DIGITAL
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Une strategie fédérant des thematigues et des domaines
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AMettre en place une offre de services aux membres

«x Fi nancement, mar keti ng,

: Alntégrer la composante RH

« Anticiper les besoins en compétences et formations

AConstruire la référence internationale

i nternational é

~ Politique de marqgue, présence ds événements, réseau européen et alliances

internationales, benchmark

.-,j AFaire de « Futur en Seine » un événement de référence

?5\\ Cap Digital 2009 : les lignes de force
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:APorter | i nnovation et viser | 0excel/l
~xTravailler | damontmappes, pbwgieness  rmadlel s, pr oj
u Adapter le processus projet. Développer les projets européens.
ADéveIopper les plates - formes et les programmes structurants
\\4.- :1’ x Compet|t|V|te et Attractivité du territoire
J AOrganlser le programme Think Digital
3 xProduire de | 6information qualifi®e (veille,
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